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IZVESTAJ O TRANSPARENTNOSTI

IzveStaj o transparentnosti je sacinjen u skladu sa ¢lanom 20 Zakona o reviziji (SI. glasnik RS br.
62/2013) i ¢lanom 5 stavom 2 alineja 2 Pravilnika o uslovima za obavljanje revizije finansijskih izvestaja
javnih drustava (Sl. glasnik RS br. 114/2013).
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l. UVOD

Privredno drustvo za reviziju, poreski konsalting i raCunovodstvene usluge MDM Revizija d.o.o.,
Beograd (u daljem tekstu: Drustvo) je osnovano za obavljanje poslova revizije kao i za poslove pruzanja
usluga poreskog konsaltinga i racunovodstvenih usluga.

Sediste DrusStva je u Beogradu, Takovska 11.

Drustvo je osnovano 1. april 2005. godine i upisano kod Agencije za privredne registre Republike Srbije
po resenju broj 5197/2005 od 01.04. 2005. godine.

Resenjem Ministarstva finansija Republike Srbije broj 023-02-00169/2007-16 od 28. maja 2007. godine
Drustvo je dobilo dozvolu za rad u skladu sa Zakonom o racunovodstvu i reviziji (SI. glasnik RS br.
46/2006).

Resenjem Ministarstva finansija Republike Srbije broj 401-00-2332/2014-16 od 18. jula 2014. godine
Drustvo je dobilo dozvolu za rad i uskladilo svoje poslovanje sa Zakonom o racunovodstvu (SI. glasnik
RS br. 114/2013).

Komora ovlaséenih revizora Republike Srbije je na osnovu svojih zakonskih ovlaséenja 26. aprila 2007.
godine donela Odluku o upisu u registar preduzeca za reviziju br. 46/07 na osnovu koje je Drustvo
upisano u ovaj Registar pod brojem 6.

Drustvo posluje u skladu sa Zakonom o reviziji kojim se ureduje revizija.

Drustvo je potpuno nezavisno i odgovorno u svom radu u obavljanju poslova revizije, a u skladu sa
Medunarodnim standardima revizije, Zakonom o reviziji i Kodeksom etike za profesionalne
raCunovode.
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. PRAVNA FORMA | STRUKTURA VLASNISTVA DRUSTVA ZA
REVIZIJU

Drustvo za reviziju MDM revizija d.o.0. Beograd (dalje u tekstu: Drustvo), je drustvo ogranicene
odgovornosti osnovano u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima Republike Srbije.

Sediste Drustva je u Beogradu, ulica Takovska 11.

Drustvo nema povezana pravna lica na teritoriji Republike Srbije niti u inostranstvu. MDM
racunovodstvo — mama.

Drustvo je 100% u vlasnistvu svog osnivaca - licenciranog ovlas¢enog revizora Jelene Mihi¢ Muniji¢,
koja je zaposlena u Drustvu kao direktor i ima puna upravljacka prava.

Sve ostale detalje o Drustvu moguce je videti u javhom registru Agencije za privredne registre
Republike Srbije (www.apr.gov.rs).



Izvestaj o transparentnosti za 2014. godinu

. OPIS MREZE KAO | NJENO PRAVNO | STRUKTURNO UREDENIJE

OPIS

MDM revizija doo je ¢lan Kreston International, koji je mreza pravno nezavisnih firmi ¢lanica. Kreston
je fokusiran na sluzenje progresivnih klijenata u MSP / Mid - Tier sektoru. Zastupljen je u 108 zemalja
sa 180 firmi ¢lanica. Kreston International sprovodi globalno usmeren program provere kvaliteta
revizije firmi ¢lanica. Clan firme imaju pristup obuci i seminarima Kreston Internationala i mogu da se
prijave za koris¢enje imena Kreston.

Kreston je 13. najveda globalna ra¢unovodstvena mreZa, sa ukupnim prihodom u iznosu od US $ 1,9
mlird u 2013. Osnovana je 1971. godine. Kreston International je ¢lan Foruma firmi (Forum of Firms).
Forum je udruzenje medunarodnih mreza racunovodstvenih firmi, sa ciljem da se pospesi dosledne i
kvalitetne standarde finansijskog izvjestavanja i revizorske prakse Sirom sveta.

Sediste: Springfield Lions Poslovni centar, Springfield Lions pristup, Chelmsford, Essex, CM2 5LB.

PRAVNO | STRUKTURNO UREDENIJE

Kreston International je globalna mreZa racunovodstvenih firmi od kojih je svaka posebno i nezavisno
pravno lice i kao takva nema odgovornost za postupke ili propuste bilo koje druge kompanije clanice.

MreZzom upravlja Kreston International Limited, kompanija iz Velike Britanije sa ograni¢enom
odgovornoséu i koja je demokratski kontrolisana od strane firmi ¢lanica u skladu sa sporazumima o
Clanstvu.

Kreston International Itd je firma sa ogranicenom odgovornoséu registrovana u Engleskoj (br:
3453194). Kreston Intenational Itd ne pruza nikakve usluge klijentima i nema odgovornost za postupke
ili propuste bilo koje firme ¢lanice.

IV. UPRAVLIACKA STRUKTURA

Ogranizacija i upravljanje drustvom regulisani su Statutom Drustva, a detaljno uredeni
Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji poslova.

Organ upravljanja Drustva ima jednog ¢lana, koji je istovremeno i direktor Drustva. Za ukupno
poslovanje Dustva i nadzor nad kvalitetom obavljenih poslova, odgovoran je, u skladu sa
svojim ovlaséenjima i odgovornostima direktor.

Odgovorno lice i vlasnik celokupnog kapitala (udela u Drustvu) je Mihi¢ Muniji¢, licencirani ovlaséeni
revizor.
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V. INTERNI SISTEM KONTROLE KVALITETA | 1ZJAVA UPRAVE O
NJEGOVOJ EFIKASNOSTI

Interni sistem kontrole kvaliteta DrusStva je organizovan u skladu sa Medunarodnim
standardom kontrole kvaliteta (u daljem teksu: MSKK1) izdatim od strane Medunarodne
federacije racunovoda (IFAC) kao i Kodeksom etike za profesionalne racunovode (u daljem
teksu: Kodeks). Ove politike kontrole kvaliteta su dizajnirane na nacin da zadovolje i sve
zahteve vazece zakonske regulative Republike Srbije i pravila i standarde Komore ovlasc¢enih
revizora Srbije.

Na osnovu MSKK1 utvrdene su politike i postupci kontrole kvaliteta, a koji su sadrzani u Pravilniku o
kontroli kvaliteta pruzanja usluga revizije, koje je Drustvo usvojilo i Cije aZzuriranje se vrsi periodi¢no po
potrebi. Ovaj Pravilnik je dostaviljen Ministarstvu finansija Republike Srbije u postupku uskladenja sa
zakonskom regulativom u toku 2014. godine kao i Komori ovlaséenih revizora Srbije.

Osnovni cilj sistema kontrole kvaliteta je pruzanje opravdanog uverenja da Drustvo i njegovi zaposleni
rade u skladu sa standardima profesije, regulatornim i zakonskim zahtevima i da su izdati izvestaji
primereni datim okolnostima — osnovni cilj. Pravilnik obuhvata politike za postizanje ovog osnovnog
cilja i procedure neophodne za uspostavljanje i nadzor usaglasenosti sa politikama.

Osnovni elementi sistema kontrole kvaliteta su:

R/
0’0

Odgovornost rukovodstva za kvalitet rada Drustva

Relevantni eticki zahtevi

Prihvatanje i nastavak angaZovanja kod klijenta i specificna angaZovanja
Kadrovi

Sprovodenje angaZovanja

Nadzor (Monitoring)

X3

*

X3

*

X3

*

X3

*

/7
0‘0

ODGOVORNOST RUKOVODSTVA ZA KVALITET RADA DRUSTVA

Drustvo promovise internu kulturu zasnovanu na shvatanju da je kvalitet najvazniji pilikom izvrSavanja
angaZzovanja. Fundamentalni zahtevi koji se odnose na sva angaZovanja su:

R/

“» Rad usaglasen sa profesionalnim standardima i primenjivim regulatornim i zakonskim
zahtevima

» lzdavanje izvestaja uskladenih sa okolnostima

Politike i procedure sistema kontrole kvaliteta

“* Priznavanje i nagradivanje visokokvalitetnog rada

DS

>

®,

*

.0

Od najviseg rukovodstva — partnera i licenciranih ovlaséenih revizora Drustva se zahteva da prihvate
da je poslovna strategija DrusStva usmerena ka postizanju odredenog kvaliteta svih angaZovanja koji se
sprovode i preuzmu konacnu odgovornost za sitem kontrole kvaliteta Drustva. Svi zaposleni kojima je
delegirana operativna odgovornost za sistem kontrole kvaliteta u Drustvu treba da imaju dovoljno i
odgovarajuce iskustvo i sposobnost, neophodna ovlasé¢enja za ispunjenje ove odgovornosti, kao i da
identifikuju i razumeju pitanja kontrole kvaliteta koje treba da prilagode svakom konkretnom
angazmanu.
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RELEVANTNI ETICKI ZAHTEVI

Drustvo uspostavlja politike i procedure koje ¢e omoguditi uveravanje u razumnoj meri da Drustvo i
zaposleni u njemu rade u skladu sa relevantnim etickim zahtevima navedenim u Kodeksu ili
primenjivim nacionalnim zahtevima ukoliko u oni stroZiji.

Osnovni principi profesionalne etike drustva su:

R/
0’0

Nezavisnost (integritet)

Objektivnost

Profesionalna osposobljenost i duzna paznja
Poverljivost

Profesionalno ponasanje

/7
0‘0

X3

*

/7
0‘0

R/
0’0

Drustvo se u toku svojih angaZmana trudi da identifikuje eventualne pretnje i okolnosti koji mogu da
ugroze poStovanje osnovnih etickih principa, te da ukoliko te pretnje nisu ocigledno beznacajne,
preduz,e zastitne mere kojima bi se te pretnje otklonile ili svele na prihvatljivo nizak nivo i time delovalo
u javnom interesu.

PRIHVATANIJE | NASTAVAK ANGAZOVANJA KOD KLIJENTA |  SPECIFICNIH
ANGAZOVANIJA

Drustvo ¢e prihvatiti ili nastaviti angazman ili saradnju sa klijentom ukoliko je razmotren integritet
klijenta i nema informacija na osnovu kojih se moglo zakluciti da ne postoji integritet klijenta; ukoliko
je kompetentno i osposobljeno da izvrSi angaZovanje i poseduje neophodnu strucnost, vreme i resurse;
i ukoliko je rad na angazovanju u skladu sa eti¢kim zahtevima. Prilikom odlucivanja o prihvatanju novog
klijenta ili nastavku saradnje sa postoje¢im klijentom drustvo pribavlja informacije koje smatra
neophodnim u datim okolnostima, a posebno informacije o potencijalnom sukobu interesa. Sva
razmatranja ovih pitanja se dokumentuju.

Ukoliko Drustvo stekne informacije koje bi da su bile poznate ranije uzrokovale neprihvatanje
angaZovanja, razmotri¢e profesionalne i zakonske odgovornosti primenjive u datim okolnostima
ukljuCujuc¢i obavestavanje lica koja su izvrSila naimenovanje u tom angaZovanju, izvesStavanje
regulatornih tela ili prekid angaZovanja ako je neophodno imajuéi u vidu sve relevantne Cinjenice.

KADROVI

Drustvo treba da pruza razumno uveravanje da ima dovoljno kadrova sa sposobnoscu, stru¢noscu i
posveéenoséu etickim principima neophodnim za izvrSenje prihvaéenih angazovanja u skladu sa
profesionalnim standardima, primenjivom regulativom i zakonskim zahtevima, Sto ¢e sve omoguditi
izdavanje izvestaja o angaZzovanju u skladu sa datim okolnostima, a imajuci pritom u vidu broj i prirodu
prihvacenih angaZovanja.

Drustvo razmatra sledeca pitanja pri proceni kadrovskog potencijala i tima za angaZovanje:
zaposljavanje, sposobnost i samoinicijativnost, struc¢nost, ocena izvrSenog rada, razvoj tokom karijere,
unaprezenja i naknade, procena li¢nih potreba, kontinuirano profesionalno usavrsavanje i obuka
kadrova na svim nivoima odgovornosti i ingerencija.
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Ocenjivanjem izvrSenog rada, naknadama i unaprezenjima Drustvo daje duzno priznanje i nagradu za
stecenu osposobljenost, stru¢nost i posveéenost etickim principima.

Za svako angaZovanje Drustvo odreZuje odgovarajuce osoblje sa potrebnim sposobnostima, stru¢nosc¢u
i vremenom za izvrSenje angaZzovanja u skladu sa profesionalnim standardima, kao i delegiranje
odgovornosti svakog ¢lana tima.

SPROVOBDENJE ANGAZOVANJA

Drustvo je ustrojilo politike i procedure obavljanja revizorskih angazmana koje su sastavni deo
Pravilnika o sistemu kontrole kvaliteta revizorskog rada. Cilj ukljucivanja ovih politika i procedura u
sistem kontrole kvaliteta Drustva je da se svi revizorski angazmani sprovede u skladu sa Medunarodnim
standardima revizije i dodatnim zahtevima propisanim nacionalnim zakonodavstvom i profesionalnom
regulativom. Ustanovljene politike i procedure treba da obezbede razumno uveravanje da ¢e njihova
primena obezbediti da partneri i drugi zaposleni pravilno planiraju, sprovode i nadziru proces
sprovodenja revizije i izdaju adekvatan revizorski izvestaj u skladu sa datim okolnostima.

U tom smislu Drustvo je ustanovilo pisana i elektronska uputstva, minimum softverskih alata i
osposobljenosti za njihovo koriséenje, oblike standardizovane dokumentacije i smernice za kreiranje
dosijea revizije, saglasno prirodi angaZovanja i privrednoj grupi kojoj klijent pripada. Zbog toga posebna
paznja se vodi o:

+» informisanosti tima o angaZzovanju koje treba da se izvrsi
usaglasavanju sa standardima koji treba da se primene na angaZovanje
procesu nadzora angaZovanja, obuke i upravljanju kadrovima
metodu pregleda izvrSenog rada, znacaju prosudivanja i formi izvestaja koji se izdaje
odgovarajucoj dokumentovanosti izvrsenog rada i obimu pregleda
procesu azuriranja metodologije, politika i procedura

R/
000

R/
000

R/
000

R/
000

R/
000

Tokom angaZovanja Drustvo obezbeduje sprovodenje i nadzor u skladu sa svojim politikama tako Sto
se obezbeduje konstantno pradenje angaZovanja, procenjuje adekvatnost procesa prikupljanja
dovoljnih i odgovarajuéih revizijskih dokaza, razmatra osposobljenost ¢lanova tima i da li imaju
dovoljno vremena za sve neophodne procedure, razmatraju znéajna pitanja koja uticu na zakljucke,
identifikuju pitanja za koje su potrebne konsultacije i misljenja iskusnijih ¢lanova tima.

Prilikom obavljanja revizije odredenih grupa klijenata koristi se specijalizovani revizorski softver
CaseWare.

Nakon sprovedenih postupaka revizijskog angaZovanja, a pre izdavanja izvestaja, saglasno datim
okolnostima, odgovornost za pregled kvaliteta angaZovanja Drustvo poverava iskusnim ¢lanovima tima
ili partneru angaZovanja. Kontrolni pregled kvaliteta obavezan je za sve klijente koji su javna drustva.
Drustvo zahteva da lice koje ¢e biti angaZovano za kontrolni pregled angaZovanja ima strucne
kvalifikacije, da je nezavisno u odnosu na partnera angaZovanja, kao i da ne ucestvuje u samom
procesu izvrSenja angaZzovanja niti donosi odluke u veZi kontrolisanog angaZovanja. Sve procedure
kontrole kvaliteta moraju biti adekvatno dokumentovane.

Angazman kontrole kvaliteta ne moZe ni na koji na¢in umanjiti odgovornost rukovodioca revizije
(partnera angazmana) za kvalitet ukupnog angazmana.
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NADZOR (MONITORING)

Drustvo treba da pruZa razumno uveravanje da su politike i procedure koje se odnose na sistem
kontrola kvaliteta relevantne, adekvatne, operativno efektivne i primenjive u praksi Sto Drustvo postize
kontinuiranim razmatranjem i procenom sistema kontrole kvaliteta, ukljucuji¢i periodi¢ni pregled
izabranih zavrSenih angaZovanja za svakog partnera.

Drustvo ima osmisljene procedure da se Zalbe i primedbe na rad ¢lanova tima koje su podnela lica
zaposlena u Drustvu, kod klijenta ili trecih lica razreSavaju na odgovarajucéi nacin.

Proces i nalazi interne kontrole kvaliteta moraju biti dokumentovani. Dokumentacija se u skladu sa
propisima cuva Sest godina nakon datuma izdavanja izvestaja revizora.

Najmanje jednom godisnje Drustvo informiSe partnere angaZovanja i druga odgovarajuéa lica o
rezultatima procesa nadzora sistema kontrole kvaliteta.

10
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IZJAVA UPRAVE O EFIKASNOSTI SISTEMA KONTROLE KVALITETA

U skladu sa tackom 4. stav 1 ¢lan 20. Zakona o reviziji (“Sluzbeni glasnik Republike Srbije”, br. 62/2013),
ovim dokumentom izjavljujem da se sistem interne kontrole kvaliteta u Drustvu za reviziju “MDM
revizija” d.o.o. Beograd obavlja u svemu u skladu sa aktom “Pravilnik o sistemu kontrole kvaliteta
revizorskog rada”, koji je dat u aneksu ovog zahteva

Cilj “Pravilnika o sistemu kontrole kvaliteta revizorskog rada ” je da se obezbedi primena
Medunarodnog standarda kontrole kvaliteta — ISQC 1 i pruZe smernice u vezi sa odgovornostima
Drustva za reviziju “MDM revizija” d.o.o. Beograd za sistem kvaliteta revizije godisnjih finansijskih
izvestaja i pregleda finansijskih informacija, kao i za druge srodne usluge

za koje se pruza uveravanje.

Pored navedenog, cilj ovog dokumenta je da se, koliko je to moguée, konkretizuju odgovornosti i
rasporede na zaposlene u skladu sa njihovim funkcijama i preciziraju mehanizmi nadzora nad
obavljanjem pojedinih poslova.

Na osnovu dosadasnjeg iskustva i rezultata pregleda revizorskih angaZzovanja koja se sprovode na
kontinuiranoj osnovi, smatramo da sistem internih kontrola kvaliteta efikasno funkcionise.

Za Drustvo za reviziju MDM revizija d.o.o. Beograd

llowe

Jelena Mihi¢ Munji¢
Direktor

11
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VI. EKSTERNE KONTROLE KVALITETA

Eksternu kontrolu kvaliteta u skladu sa zakonskom i profesionalnom regulativom sprovode ovlas¢ena
lica na osnovu imenovanja od strane Ministarstva finansija i Komore ovlascenih revizora.

Kontrola kvaliteta od strane KOR sprovedena je u 15.10. 2012. godine.

Eksterna kontrola kvaliteta od strane Kreston International je sprovedena 29.01.2015. godine.

VIl. SPISAK DRUSTAVA OD JAVNOG INTERESA KOD KOJIH JE
DRUSTVO VRSILO ZAKONSKU REVIZIJU U TOKU 2014. GODINE

U toku 2014. godine MDM revizija nije vrsila zakonsku reviziju drustava od javnog interesa.

VIll. IZJAVA O POLITICI DRUSTVA KOJA SE ODNOSI NA PROCEDURE |
NEZAVISNOST RADA DRUSTVA

U skladu sa tackom 7. stav 1 ¢lan 20. Zakona o reviziji (“Sluzbeni glasnik Republike Srbije”, br. 62/2013),
ovim dokumentom izjavljujem da Drustvo za reviziju “MDM revizija” d.o.o. Beograd ima ustanovljene
procedure koje se odnose na nezavisnost rada drustva za reviziju i zaposlenih u drustvu za reviziju u
odnosu na klijenta i revizijsko angaZovanje i potvrdujem da je obavljen interni pregled postovanja
zahteva nezavisnosti.

Za Drustvo za reviziju MDM revizija d.o.o. Beograd

llowe

Jelena Mihi¢ Muniji¢
Direktor
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IX. 1ZJAVA O KONTINUIRANOM STRUCNOM USAVRSAVANJU
LICENCIRANIH OVLASCENIH REVIZORA

U skladu sa zahtevom navedenim u tacki 8. stav 1 ¢lan 20. Zakona o reviziji (“Sluzbeni glasnik Republike
Srbije”, br. 62/2013), ovim dokumentom dajem izjavu u vezi sa kontinuiranim profesionalnim
usavrsavanjem licenciranih ovlaséenih revizora:

- Eksterno kontinuirano usavrsavanje licenciranih ovlaséenih revizora obuhvata kontinuiranu edukaciju
koju na godiSnjem nivou sprovodi Komora ovlaséenih revizora za licencirane ovlas¢ene revizore, za Sta
postoji verodostojna evidencija u Komori, kao i usavrSavanje kroz razli¢ite stru¢ne seminare kojima
prisustvuju zaposleni u Drustvu za reviziju “MDM revizija” d.o.o. Beograd.

- Kontinuirano i stru¢no usavrsavanje obavlja se i interno kroz kurseve i seminare koje organizuje
Drustvo za reviziju “ MDM revizija ” d.o0.0. Beograd iz oblasti revizorskih standarda, Medunarodnih
standarda finansijskog izveStavanja, nezavisnosti i razresavanja konflikata interesa, informacionih
sistema, poreza kao i sprecavanja pranja novca.

- Obuka zaposlenih na poslovima revizije zapocinje danom stupanja u radni odnos i nastavlja se tokom
celog radnog angaZovanja u Drustvu za reviziju “ MDM revizija ” d.o.o. Beograd. Program obuke
obezbeduje sticanje Sirokih sposobnosti u oblasti racunovodstva i revizije, kao i specijalistickih oblasti
kao Sto su, na primer, informacione tehnologije. Veoma vaznu ulogu ima obuka zaposlenih na terenu
kod klijenta.

- Za svrhe obuke zaposlenima su na lokalni Intranet stavljeni na raspolaganje svi nastavni materijali,
zakonski propisi i regulativa, metologija revizije, Medunarodni standardi revizije, Medunarodni

standardi finansjskog izvestavanja u elektronskoj formi. Ovim je omoguéeno fleksibilnije koris¢enje
vremena za samostalno osposobljavanje i savladavanje potrebnih znanja.

Za Drustvo za reviziju MDM revizija d.o.o. Beograd

llowe

Jelena Mihi¢ Munji¢
Direktor
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X.  FINANSIJSKE INFORMACIJE ZA GODINU ZAVRSENU 31.12.2014.

BILANS USPEHA
u periodu 01.01. - 31.12.2014

. godine

- u hiljadama dinara -

Grupa Iznos
ratuna, POZICIJA AOP N::E:;?’ Tekuta | oo
racun godina rethodna godina
1 2 3 4 5 6
PRIHODI IZ REDOVNOG
POSLOVANJA
60 do 65, A. POSLOVNI PRIHODI (1002 + 1009 + 1016 +
osim 62163 | 1017) 1001 52.844 27.001
60 I. PRIHODI OD PRODAJE ROBE (1003 + 1004 + 1002
1005 + 1006 + 1007 + 1008)
600 1. Prl|’t|0dl.0-d prodaje rotfe matvl_cvnlm i zavisnim 1003
pravnim licima na domacem trzistu
601 2. Prl|’t|OdI.0.d prod:?\je robe matlcvnllvm i zavisnim 1004
pravnim licima na inostranom trZistu
602 3. Pr|hod|.o.d prodaje rob,e ostavll|vm povezanim 1005
pravnim licima na domacem trzistu
603 4, Pr|hod|.o.d prod?je robe ostal|vrrl1vpovezan|m 1006
pravnim licima na inostranom trZistu
604 5. Prihodi od prodaje robe na domacem trzistu 1007
605 6. Prihodi od prodaje robe na inostranom trzistu 1008
Il. PRIHODI OD PRODAJE PROIZVODA | USLUGA
61 (1010 + 1011 + 1012 + 1013 + 1014 + 1015) 1009 52.844 26.965
610 1 Pr}ho.dl od pro.daj.e .pr0|zvoda i us’Iuga rrv1.z1\t|cn|m 1010
i zavisnim pravnim licima na domacem trZiStu
611 2 Pr.|hc3d| od pr(?dajfe .pr0|zvo.da i usluga m:i'Ficnlm 1011
i zavisnim pravnim licima na inostranom trZiStu
612 3. Pr|hod.| od proc.iaje. prmzvoda i usl}Jga osvt.av\llm 1012
povezanim pravnim licima na domacem trZistu
613 4. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga ostalim 1013
povezanim pravnim licima na inostranom trzistu
614 5. Prlh,odl odwrirodaje proizvoda i usluga na 1014 52.274 26.965
domadem trzistu
615 6. P_rlhodl od procvj_:ije gotovih proizvoda i usluga 1015 570
na inostranom trzistu
IIl. PRIHODI OD PREMIJA, SUBVENCIJA, DOTACUA,
64 DONACIA | SL. 1016
65 IV. DRUGI POSLOVNI PRIHODI 1017 36
RASHODI IZ REDOVNOG POSLOVANIJA
50 do 55. 62 B. POSLOVNI RASHODI (1019 - 1020 - 1021 +
S 1022 + 1023 + 1024 + 1025 + 1026 + 1027 + 1028 | 1018 21.666 14.409
i63
+1029)20
50 I. NABAVNA VREDNOST PRODATE ROBE 1019
62 1. PRIHODI OD AKTIVIRANJA UCINAKA | ROBE 1020
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1. POVECANJE VREDNOSTI ZALIHA

630 NEDOVRSENIH | GOTOVIH PROIZVODA | 1021
NEDOVRSENIH USLUGA
IV. SMANJENJE VREDNOSTI ZALIHA
631 NEDOVRSENIH | GOTOVIH PROIZVODA | 1022
NEDOVRSENIH USLUGA
51 0sim 513 | V. TROSKOVI MATERIJALA 1023 301 409
513 VI. TROSKOVI GORIVA | ENERGIJE 1024 190
VII. TROSKOVI ZARADA, NAKNADA ZARADA |
>2 OSTALI LICNI RASHODI 1025 9.978 6.724
53 VIIl. TROSKOVI PROIZVODNIH USLUGA 1026 1.645 1.174
540 IX. TROSKOVI AMORTIZACIJE 1027 931 368
541 do 549 X. TROSKOVI DUGOROCNIH REZERVISANJA 1028
55 XI. NEMATERIJALNI TROSKOVI 1029 8.621 5.734
V. POSLOVNI DOBITAK (1001 - 1018) 20 1030 31.178 12.592
G. POSLOVNI GUBITAK (1018 - 1001) 20 1031
66 D. FINANSISKI PRIHODI (1033 + 1038 + 1039) 1032 520 215
66, osim I. FINANSISKI PRIHODI OD POVEZANIH LICA |
662, 663 i OSTALI FINANSIJSKI PRIHODI (1034 + 1035 + 1036 | 1033
664 +1037)
660 1. Flne_ms.|jsk| prihodi od maticnih i zavisnih 1034
pravnih lica
661 2 Finansijski prihodi od ostalih povezanih pravnih 1035
lica
665 3. Pr|hod.| od_ uc.esca.ij _dob|tku pridruzenih 1036
pravnih lica i zajednickih poduhvata
669 4. Ostali finansijski prihodi 1037
662 1. PRIHODI OD KAMATA (OD TRECIH LICA) 1038 510
. IIl. POZITIVNE KURSNE RAZLIKE | POZITIVNI EFEKTI
6631664 VALUTNE KLAUZULE (PREMA TRECIM LICIMA) 1039 10
56 D. FINANSIJSKI RASHODI (1041 + 1046 + 1047) 1040 55 32
56 osim I. FINANSIJSKI RASHODI IZ ODNOSA SA
562’ 563 POVEZANIM PRAVNIM LICIMA | OSTALI 1041
! FINANSIJSKI RASHODI (1042 + 1043 + 1044 +
564
1045)
560 1. F_|n§n5|jsk| ra.sho_dl. iz odnosa sa mati¢nim i 1042
zavisnim pravnim licima
561 2. F|nans:|jsk| rash.od|.|z.odnosa sa ostalim 1043
povezanim pravnim licima
565 3. Ras_hosil o_d u.cesciu_gubltku pridruzenih 1044
pravnih lica i zajednickih poduhvata
566569 4. Ostali finansijski rashodi 1045
562 1. RASHODI KAMATA (PREMA TRECIM LICIMA) 1046
IIl. NEGATIVNE KURSNE RAZLIKE | NEGATIVNI
563564 EFEKTI VALUTNE KLAUZULE (PREMA TRECIM 1047 55
LICIMA)
E. DOBITAK IZ FINANSIRANJA (1032 - 1040) 1048 465 183
Z. GUBITAK IZ FINANSIRANJA (1040 - 1032) 1049
Z. PRIHODI OD USKLADIVANJA VREDNOSTI
6831685 OSTALE IMOVINE KOJA SE ISKAZUJE PO FER 1050
VREDNOSTI KROZ BILANS USPEHA
. RASHODI OD USKLADIVANJA VREDNOSTI
583585 OSTALE IMOVINE KOJA SE ISKAZUJE PO FER 1051 4.330

VREDNOSTI KROZ BILANS USPEHA
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67168, osim
6831 685 J. OSTALI PRIHODI 1052 754 2.002
57158, osim
583585 K. OSTALI RASHODI 1053 65 1.305
L. DOBITAK 1Z REDOVNOG POSLOVANJA PRE
OPOREZIVANJA (1030 - 1031 + 1048 - 1049 + 1054 28.002 13.472
1050 -1051 + 1052 - 1053)
LJ. GUBITAK IZ REDOVNOG POSLOVANIJA PRE
OPOREZIVANJA (1031 - 1030 + 1049 - 1048 + 1055
1051 -1050 + 1053 - 1052)
M. NETO DOBITAK POSLOVANJA KOJE SE
69-59 OBEJSTAVUA, EFEKTI PROMENE 1056
RACUNOVODSTVENE POLITIKE | ISPRAVKA
GRESAKA 1Z RANUJIH PERIODA
N. NETO GUBITAK POSLOVANIJA KOJE SE
59-69 OBEJSTAVUA, RASHODI PROMENE 1057
RACUNOVODSTVENE POLITIKE | ISPRAVKA
GRESAKA 1Z RANUIH PERIODA
NJ. DOBITAK PRE OPOREZIVANJA (1054 - 1055 +
1056 - 1057) 1058 28.002 13.472
0. GUBITAK PRE OPOREZIVANJA (1055 - 1054 + 1059
1057 - 1056)
P. POREZ NA DOBITAK
721 |. PORESKI RASHOD PERIODA 1060 4.361 2.055
deo 722 I. ODLOZENI PORESKI RASHODI PERIODA 1061
deo 722 l1l. ODLOZENI PORESKI PRIHODI PERIODA 1062
723 R. ISPLACENA LIENA PRIMANJA POSLODAVCA 1063 1.172
S. NETO DOBITAK (1058 - 1059 - 1060 - 1061 +
1062 -1063) 1064 23.641 10.245
T. NETO GUBITAK (1059 - 1058 + 1060 + 1061 - 1065
1062 + 1063)
I. NETO DOBITAK KOJI PRIPADA MANJINSKIM 1066
ULAGACIMA
1. NETO DOBITAK KOJI PRIPADA VECINSKOM 1067
VLASNIKU
I1l. NETO GUBITAK KOJI PRIPADA MANJINSKIM 1068
ULAGACIMA
IV. NETO GUBITAK KOJI PRIPADA VECINSKOM 1069
VLASNIKU
V. ZARADA PO AKCIJI
1. Osnovna zarada po akciji 1070
2. Umanjenja (razvodnjena) zarada po akciji 1071
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BILANS STANJA
na dan 31.12.2014. godine

- u hiljadama dinara -

Iznos
Grupa racuna Prethodna godina
praéun ! POZICIJA AOP | Napomena | Tekuca Krajnje Pocetno
godina stanje stanje
31.12.2014. 01.01.2014.
1 2 3 4 5 6 7
AKTIVA
A. UPISANI A NEUPLACENI
00 KAPITAL 0001
B. STALNA IMOVINA (0003
+0010 + 0019 + 0024 + 0002 3.694 1.842
0034)
I. NEMATERIJALNA IMOVINA
01 (0004 + 0005 + 0006 + 0007 | 0003 2.008 399
+ 0008 + 0009)
010ideo 019 1. Ulaganja u razvoj 0004
2. Koncesije, patenti,
011, 012 ideo 019 | licence, robne i usluzne 0005 2.008 399
marke, softver i ostala prava
013 ideo 019 3. Gudvil 0006
014 i deo 019 4 Osjcala nematerijalna 0007
imovina
. 5. Nematerijalna imovina u
015ideo 019 . . 0008
pripremi
. 6. Avansi za nematerijalnu
016 i deo 019 . . 0009
imovinu
Il. NEKRETNINE,
POSTROJENJA | OPREMA
02 (0011 + 0012 + 0013 + 0014 | 0010 1.686 1.443
+0015 + 0016 + 0017 +
0018)
020,021 ideo 029 | 1.Zemljiste 0011
022 ideo 029 2. Gradevinski objekti 0012
023 ideo 029 3. Postrojenja i oprema 0013 1.686 1.443
024 ideo 029 4. Investicione nekretnine 0014
025ideo02g | > Ostale nekretnine, 0015
postrojenja i oprema
026 i deo 029 6. Nekretnlng, posFrOJenJa i 0016
oprema u pripremi
7. Ulaganja na tudim
027ideo029 | Nekretninama, 0017
postrojenjima i
opremi
028 i deo 029 8. Avar_15| %a _nekretmne, 0018
postrojenja i opremu
1. BIOLOSKA SREDSTVA
03 (0020 + 0021 + 0022 + 0023) 0019
030, 031 i deo 039 | 1.Sume i visegodisnji zasadi | 0020
032 ideo 039 2. Osnovno stado 0021
037 i deo 039 3..B|olos.ka sredstva u 0022
pripremi
038 i deo 039 4. Avansi za bioloska 0023
sredstva
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04 osim 047

IV. DUGOROCNI FINANSIJSKI
PLASMANI (0025 + 0026 +
0027 + 0028 + 0029 + 0030 +
0031 + 0032 + 0033)

0024

040 i deo 049

1. Ucesca u kapitalu zavisnih
pravnih lica

0025

041 ideo 049

2. Ucesca u kapitalu
pridruzenih pravnih lica i
zajednic¢kim poduhvatima

0026

042 i deo 049

3. Ucesca u kapitalu ostalih
pravnih lica i druge hartije
od

vrednosti raspolozive za
prodaju

0027

deo 043, deo 044
i deo 049

4. Dugorocni plasmani
mati¢nim i zavisnim pravnim
licima

0028

deo 043, deo 044
i deo 049

5. Dugorocni plasmani
ostalim povezanim pravnim
licima

0029

deo 045 i deo 049

6. Dugorocni plasmani u
zemlji

0030

deo 045 i deo 049

7. Dugorocni plasmani u
inostranstvu

0031

046 i deo 049

8. Hartije od vrednosti koje
se drZze do dospeca

0032

048 i deo 049

9. Ostali dugorocni
finansijski plasmani

0033

05

V. DUGOROCNA
POTRAZIVANJA (0035 +
0036 + 0037 + 0038 + 0039 +
0040 + 0041)

0034

050 i deo 059

1. Potrazivanja od maticnog
i zavisnih pravnih lica

0035

051 i deo 059

2. PotraZivanja od ostalih
povezanih lica

0036

052 i deo 059

3. PotraZivanja po osnhovu
prodaje na robni kredit

0037

053 i deo 059

4. Potrazivanje za prodaju
po ugovorima o
finansijskom

lizingu

0038

054 i deo 059

5. PotraZivanja po osnovu
jemstva

0039

055 i deo 059

6. Sporna i sumnjiva
potraZivanja

0040

056 i deo 059

7. Ostala dugoroc¢na
potraZivanja

0041

288

V. ODLOZENA PORESKA
SREDSTVA

0042

G. OBRTNA IMOVINA (0044
+0051 + 0059 + 0060 +

0061 + 0062 + 0068 + 0069 +
0070)

0043

23.990

9.400

Klasa 1

I. ZALIHE (0045 + 0046 +
0047 + 0048 + 0049 + 0050)

0044

320

929

10

1. Materijal, rezervni delovi,
alat i sitan inventar

0045

11

11 2. Nedovrsena
proizvodnja i nedovrsene
usluge

0046

12

3. Gotovi proizvodi

0047
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13 4. Roba 0048
14 5. Staln.a sredstva“ 0049
namenjena prodaji
15 6. Placeni avansi za zalihe i 0050 320 99
usluge
Il. POTRAZIVANIJA PO
OSNOVU PRODAIJE (0052 +
20 0053 + 0054 + 0055 + 0056 + | C0°° 1.114 2.718
0057 + 0058)
200 i deo 209 1. Kypm u zemljln- maticna i 0052
zavisna pravna lica
. 2. Kupci u Inostranstvu -
201 i deo 209 v . 0053
matic¢na i zavisna pravna lica
202 i deo 209 3. Kupci u zemlji - .ostala 0054
povezana pravna lica
. 4. Kupci u inostranstvu -
203 i deo 209 . 0055
ostala povezana pravna lica
204 i deo 209 5. Kupci u zemlji 0056 1.029 2.718
205 i deo 209 6. Kupci u inostranstvu 0057 85
206 i deo 209 7. Ostala potrézwanja po 0058
osnhovu prodaje
Il. POTRAZIVANJA 1Z
21 SPECIFICNIH POSLOVA 0059
22 IV. DRUGA
22 POTRAZIVANJA 0060 239
V. FINANSIJSKA SREDSTVA
KOJA SE VREDNUJU PO
236 FER VREDNOSTI KROZ 0061
BILANS USPEHA
VI. KRATKOROCNI
. . FINANSIJSKI PLASMANI
23 osim 236 237 (0063 + 0064 + 0065 + 0066 0062 10.318 2.950
+0067)
1. Kratkoro¢ni krediti i
230ideo 239 plasmani - maticna i zavisna | 0063
pravna lica
2. Kratkoro¢ni krediti i
231ideo 239 plasmani - ostala povezana 0064
pravna lica
232 i deo 239 3. .Kratk.orocnl I.<red|t| i 0065
zajmovi u zemlj
233 i deo 239 4, .Kratk.or(.)cnl krediti i 0066
zajmovi u inostranstvu
234, 235, 238 i 5 Ostzill k_ratkorocr.u 0067 10.318 2.950
deo 239 finansijski plasmani
VIl. GOTOVINSKI
24 EKVIVALENTI | GOTOVINA 0068 11.999 3.633
VIII. POREZ NA DODATU
27 VREDNOST 0065
. IX. AKTIVNA VREMENSKA
28 osim 288 RAZGRANICENJA 0070
D. UKUPNA AKTIVA =
POSLOVNA IMOVINA (0001 0071 27.684 11.242
+0002 + 0042 + 0043)
88 D. VANBILANSNA AKTIVA 0072
PASIVA
A. KAPITAL (0402 + 0411 -
0412 + 0413 + 0414 + 0415 -
0416 + 0417 + 0420 - 0421) 0401 23.917 10.285

>0 = (0071 - 0424 - 0441 -
0442)
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I. OSNOVNI KAPITAL (0403 +

30 0404 + 0405 + 0406 + 0407 + | 0402 40 40
0408 + 0409 + 0410)
300 1. Akcijski kapital 0403
301 2.UdelidruStavas | g0 40 40
ograni¢enom odgovornoséu
302 3. Ulozi 0405
303 4. Drzavni kapital 0406
304 5. Drustveni kapital 0407
305 6. Zadruzni udeli 0408
306 7. Emisiona premija 0409
309 8. Ostali osnovni kapital 0410
1. UPISANI A NEUPLACENI
31 KAPITAL 0411
. 11l. OTKUPLJENE SOPSTVENE
047237 AKCIJE 0412
32 IV. REZERVE 0413
V. REVALORIZACIONE
REZERVE PO OSNOVU
REVALORIZACIE
330 NEMATERIJALNE IMOVINE, 0414
NEKRETNINA, POSTROJENJA
| OPREME
VI. NEREALIZOVANI DOBICI
PO OSNOVU HARTIJA OD
VREDNOSTI | DRUGIH
33 osim 330 KOMPONENTI OSTALOG 0415
SVEOBUHVATNOG
REZULTATA (potrazna salda
racuna grupe 33 osim 330)
VIl. NEREALIZOVANI GUBICI
PO OSNOVU HARTIJA OD
VREDNOSTI | DRUGIH
33 osim 330 KOMPONENTI OSTALOG 0416
SVEOBUHVATNOG
REZULTATA (dugovna salda
racuna grupe 33 osim 330)
VIIl. NERASPOREDENI
34 DOBITAK (0418 + 0419) 0417 23.877 10.245
340 1. l\!?raspo_redenl dobitak 0418 236
ranijih godina
341 2. Nerasporedeni dobitak 0419 23.641 10.245
tekuce godine
IX. UCESCE BEZ PRAVA
KONTROLE 0420
35 X. GUBITAK (0422 + 0423) 0421
350 1. Gubitak ranijih godina 0422
351 2. Gubitak tekuce godine 0423
B. DUGOROCNA
REZERVISANJA | OBAVEZE 0424
(0425 + 0432)
I. DUGOROCNA
REZERVISANJA (0426 + 0427
40 +0428 +0429 + 0430 + 0425
0431)
400 1. Rezervisanja za troskove u 0426
garantnom roku
2. Rezervisanja za troskove
401 obnavljanja prirodnih 0427

bogatstava
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3. Rezervisanja za troskove

403 L 0428
restrukturiranja
204 4, Rezerwsar.lj_a. za naknad_e "t 0429
druge beneficije zaposlenih
205 5. Rez_erwsanja za troskove 0430
sudskih sporova
4021409 6. Ostalla d.ugorocna 0431
rezervisanja
41 1l. DUGOROCNE OBAVEZE
(0433 + 0434 + 0435 + 0436
41 + 0437 + 0438 + 0439 + 0432
0440)
410 1. Obaveze l§01e se_mogu 0433
konvertovati u kapital
211 2 Ol?av_eze pren_1a r’r.w?tlcnlm 0434
i zavisnim pravnim licima
412 3. Obave.ze prem:.a os.ta.hm 0435
povezanim pravnim licima
4. Obaveze po emitovanim
213 harFlJama ovd vrednostlhu 0436
periodu duZzem od godinu
dana
414 5. .Dugqrocnl kr.<13d|t| i 0437
zajmovi u zemlji
215 6. .Dugo.ranl krediti i 0438
zajmovi u inostranstvu
416 7. Obaveze po osnovu 0439
finansijskog lizinga
419 8. Ostale dugorocne 0440
obaveze
V. ODLOZENE PORESKE
498 OBAVEZE 0441
42 do 49 (osim G. KRATKOROCNE OBAVEZE
498) (0443 + 0450 + 0451 + 0459 0442 3.767 957
+0460 + 0461 + 0462)
I. KRATKOROCNE
FINANSIJSKE OBAVEZE (0444
42 +0445 + 0446 + 0447 + 0448 | 0443
+0449)
1. Kratkoro¢ni krediti od
420 maticnih i zavisnih pravnih 0444
lica
2. Kratkoro¢ni krediti od
421 ostalih povezanih pravnih 0445
lica
422 3. .Kratk.orocnl Iiredltl i 0446
zajmovi u zemlji
423 4, .Kratk.or(.)cnl krediti i 0447
zajmovi u inostranstvu
5. Obaveze po osnovu
427 stalnih sr_edstava i sreds.tava 0448
obustavljenog poslovanja
namenjenih prodaji
424,425,426 6. Ostale kratkoroc¢ne 0449
429 finansijske obaveze
Il. PRIMLJENI AVANSI,
430 DEPOZITI | KAUCIJE 0450 767
11l. OBAVEZE IZ POSLOVANJA
43 osim 430 (0452 + 0453 + 0454 + 0455 0451 266 107
+ 0456 + 0457 + 0458)
431 1. Dobavljaci - mati¢na i 0452

zavisna pravna lica u zemlji
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432

2. Dobavljaci - mati¢na i
zavisna pravna lica u
inostranstvu

0453

433

3. Dobavljaci - ostala
povezana pravna licau
zemlji

0454

434

4. Dobavljacdi - ostala
povezana pravna lica u
inostranstvu

0455

435

5. Dobavljaci u zemlji

0456

257

107

436

6. Dobavljaci u inostranstvu

0457

439

7. Ostale obaveze iz
poslovanja

0458

44,4546

IV. OSTALE KRATKOROCNE
OBAVEZE

0459

47

V. OBAVEZE PO OSNOVU
POREZA NA DODATU
VREDNOST

0460

421

255

48

VI. OBAVEZE ZA OSTALE
POREZE, DOPRINOSE |
DRUGE DAZBINE

0461

2.313

595

49 osim 498

VII. PASIVNA VREMENSKA
RAZGRANICENJA

0462

D. GUBITAK IZNAD VISINE
KAPITALA (0412 + 0416 +
0421 - 0420 - 0417 - 0415 -
0414 - 0413 - 0411 - 0402) >
0 = (0441 + 0424 + 0442 -
0071) 2 0

0463

P. UKUPNA PASIVA (0424 +
0442 + 0441 + 0401 - 0463)
20

0464

27.684

11.242

89

G. VANBILANSNA PASIVA

0465
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XI.

INFORMACUE O PARAMETRIMA ZA UTVRDIVANIE ZARADA
KLJUCNIH REVIZORSKIH PARTNERA O OBAVLIENIM REVIZIJAMA
DRUSTAVA OD JAVNOG INTERESA

Nije vr$ena revizija drustava od javnog interesa u 2014. godini te shodno tome nije bilo nikakvog uticaja
na primanja partnera po ovom osnovu.

XII.

W e NV R WN R

N =
= O

T T Y
0 N O U WN

SPISAK JAVNIH DRUSTAVA | SA NJIMA POVEZANIH LICA KOD
KOJIH SU DRUSTVO | LICA POVEZANA SA DRUSTVOM OBAVLIALI

KONSULTANTSKE USLUGE U 2014. GODINI

PKB korporacija ad
Centroprojekt AIK ad
Veterinarski zavod Zemun ad
Nolit ad

Novitet ad

Optika ad

Savremena ad

Dunav banka ad

Institut Zemun Polje ad

. Novosti ad

. JKP Stari Grad Sabac

. Geosonda-Konsolidacija ad

. Specijalna bolnica Ribarska banja
. Sto posto doo

. TP Dunav ad

. UP Goc Trstenik ad

. TP Inex trgovina ad

. Dunavprevoz ad
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XIll.  PODACI O UKUPNIM PRIHODIMA SA POSEBNO ISKAZANIM
PRIHODIMA OD JAVNIH DRUSTAVA | SA NJIMA POVEZANIH LICA
PO SVIM OSNOVAMA U TOKU 2014. GODINE

Vrsta usluga U 000 RSD
Prihod od revizije javnih drustava 0
Prihod od revizije ostalih privrednih drustava 20.838

Prihod od revizije
Prihod od konsultantskih usluga javnim drustvima 3.198
Prihod od konsultantskih usluga ostalim privrednim drustvima 28.818

Prihod od konsultantskih usluga

Finansijski prihodi 520
Ostali prihodi 754
Ukupan prihod 54.118
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